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ในการปฏิบัตหินาที่ราชการระยะเวลา  23  ป  ขาพเจา 
ไดมีการพัฒนาตนเองมาโดยตลอด  ตาม พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาต ิ
พ.ศ. 2542   การเรียนรูตลอดชีวิต  โดยถือวาการศึกษาหาความรูนั้น 
ไมมีวันสิ้นสุด  ดังนั้นจากการพัฒนาตนเองของขาพเจาไดเร่ิมตั้งแต 
บรรจุเขารับราชการ ปฏิบัติหนาที่ครูผูสอนวิชาภาษาอังกฤษ ดนตรีไทย 
 และคอมพิวเตอร ประกอบกับขาพเจาเปนคนที่มีวิสัยทศัน  
(ตามที่ไดเขยีนไว) และมองเห็นความเปลี่ยนแปลงในสังคมโลกยุค  IT  
 จึงมีความคิดที่อยากจะปรับเปลี่ยนการระบบงานใหม  ใหมีความทันสมัย 
 ทันตอเหตกุารณ และกาวหนาไปใหทันกบัยุคแหงการเปลี่ยนแปลงซึ่งมี 
อยูในขณะนี้ขาพเจาจึงไดเขารับการศึกษาตอในระดับปรญิญาโท สาขา 
เทคโนโลยีการศึกษา  มหาวทิยาลัยรามคําแหง  เมื่อจบการศึกษา 
ขาพเจาก็ไดนาํความรู  ความสามารถที่ไดเรียนมา  ทุมเทใหกับ 
การทํางาน เสียสละ  อุทิศตนเพื่องานมาโดยตลอด  ปฏิบัติหนาที ่
ทั้งในฝายบริหารและฝายปฏิบัติการสอนควบคูกันไป  จนทําให 
เกิดผลดีตอทางโรงเรียนในดานตาง ๆ อยางมากมาย คือ 
 

ดานการพฒันาตนเอง (ประชุม/อบรม/สัมมนา) 
ป พ.ศ. 2529 

 อบรมหลักสูตรผูใหการอบรมเจาหนาที ่
และผูบังคับบัญชายุวกาชาด รุนที่ 38  

ป พ.ศ. 2536 
 อบรมผูบังคับบัญชายุวกาชาดหลักสูตร 
ผูอํานวยการฝกอบรม รุนที่ 6  

ป พ.ศ. 2539 
 อบรมตามโครงการประชุมปฏิบัติการจัดทํา 
แผนการสอนรายวิชาชีพ   

ป พ.ศ. 2542 
 อบรมเชิงปฏิบัติการ กระบวนการเรียนรู  
สูผูเรียนเปนศนูยกลาง 



 ป พ.ศ. 2543 
 อบรมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
ในสถานศึกษา   

 อบรมการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ   
 อบรมปฏิบัติการซอมบํารุงและเครือขายคอมพิวเตอร 
เบื้องตน  

 อบรมวิทยากรยุวกาชาดแหงสหัสวรรษใหม   
 อบรมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาบทเรียนคอมพวิเตอรชวยสอน 

ป พ.ศ. 2544 
    อบรมการสราง  Home Page     
 อบรมหลักสูตรคอมพิวเตอร ม.ปลาย   
 ประชุมปฏิบัติการเพื่อกําหนดแนวทางดําเนินงานนโยบาย 
ปฏิรูปการศึกษาตามยุทธศาสตร 10 ของโรงเรียนกรม 
สามัญศึกษา   

    อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหาร 
          ของกรมสามัญศึกษา   

 อบรมสรางบทเรียนคอมพวิเตอรชวยสอนและพัฒนาคร ู
เครือขายคอมพิวเตอร   

    ศึกษาตอระดับปริญญาโทเทคโนโลยีการศึกษา 
          ม.รามคําแหง 
ป พ.ศ. 2545 

 อบรมปฏิบัติการจัดทําขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาดวย 
โปรแกรม   EIS   

 อบรมคอมพิวเตอรหลักสูตร 1   
 อบรมเชิงปฏิบัติการวางแผนกลยุทธและบริหารงบประมาณ 
แบบมุงเนนผลงาน (PBB)   

    ประชุมปฏิบัติการกรอกขอมูลสารสนเทศ   EIS และ AIS 
    อบรมปฏิบัติการสรางและพัฒนา   Home Page  
 อบรมปฏิบัติการพัฒนาสื่อการสอนดวยระบบมัลติมีเดีย 



ผานเครือขายคอมพิวเตอร   
 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง  “การตกแตงภาพบนโฮมเพจ” 

ป พ.ศ. 2546 
 อบรมคอมพิวเตอรตามโครงการพัฒนาเครอืขายเพื่อการ 
เรียนรู   

 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบฐานขอมูลกรมสามัญ 
ศึกษา  และการขยายผลการใชโปรแกรม EIS สําหรับ 
วิทยากรแกนนํา 4  ภูมภิาค   

 อบรมการพัฒนาบุคลากรดานคอมพิวเตอรหลักสูตร  
Dreameaver 

 ประชุมวิชาการนานาชาติดาน  ICT 
 อบรมโครงการ Train the Trainer 
 ประชุมการเตรียมการของโรงเรยีนในฝน 
 สัมมนาทางวิชาการเรื่องทิศทางการพัฒนาระบบ 
สารสนเทศทางการศึกษา 

 อบรมเชิงปฏิบัติการ “จัดทําสาระวิชาผานเครือขาย 
อินเตอรเน็ตดวยเว็บไซต  Think.com 

 อบรมเชิงปฏิบัติการ “การเรียนรูผานระบบe-learning 
และการสรางแฟมผลงานอิเล็กทรอนิกส e-portfolio 

 สัมมนาการประเมินผลกระทบของโครงการเครือขาย 
คอมพิวเตอรเพื่อโรงเรียนไทย ( Schoolnet)  และการ 
ใชซอฟแวรโอเพนซอสในโรงเรียน 

 ประชุมเสาวนาทางวิชาการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
 
ป พ.ศ. 2547 

 สัมมนาโครงการเผยแพรมาตรฐานสูภาคการศึกษา 
 ประชุมการพฒันาโรงเรียนแกนนําการใช ICT  เพื่อ 
การเรียนการสอน 

 สัมมนา “ไอซีที การศึกษาไทย (ICTED 2004) 



 สัมมนาทางวิชาการและประชุมใหญสามัญประจําป 
2546 ของสมาคมผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแหง 
ประเทศไทย เรื่อง “การบริหารการศึกษาแบบบูรณาการ 
(CEO) 

 อบรม “เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการทํางานของขาราชการ 
หลักสูตร  ยุทธศาสตรการทํางานใหมีประสิทธิภาพ” 

 ประชุมเชิงปฎบิัติการคณะทาํงานผูรับผิดชอบดาน ICT 
โรงเรียนแกนนําการใช  ICT 

 สัมมนาเรื่องการประเมินผลการบังคับใชกฎหมายการศกึษา 
เขตพื้นที่ภาคกลาง 

ป พ.ศ. 2548 
 อบรมการผลิตสื่อE-Learning ณ โรงเรียนพระนารายณ 
อ.เมือง จ.ลพบุรี 

 สัมมนาโครงการ LMS และพัฒนาบทเรียน E-Learning ณ 
ศูนยการเรยีนรู ICT แหงชาติ กรุงเทพฯ 

 ประชุมวิชาการ Moodle Moot Thailand 2005  
ณ  คณะคุรุศาสตรจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั กรุงเทพฯ 

 อบรมเชิงปฎิบัติการโครงการ Intel Teach to the Future 
ณ โรงเรียพิบลูวิทยาลัย  จ.ลพบุรี 

 อบรมโครงการ Big Project  โครงการสรางศิลปะดวย 
โปรแกรมโอเพนซอรส  ณ ศูนยฝกอบรม ทศท. กรุงเทพฯ 

 สัมมนาเชิงปฏิบัติการการเขียนโปรแกรมเชงิควบคุมและ 
บังคับหุนยนต ณ  โรงเรียนกาวิลละวิทยาลัย จ.เชียงใหม 

ป พ.ศ. 2549 (ยายมาดํารงตําแหนงครู  คศ.2 โรงเรียนปยะบุตร) 
 ประชุมสัมมนาครูแกนนําและครูอาวุโสระดับชาติโครงการ 

Intel teach to the future คร้ังที่ 3 ณ โรงแรม Pattaya Park 
Beach Resort จ.ชลบุรี 

 อบรมโปรแกรม Peer Coaching ณ โรงแรม Pattaya Park 
Beach Resort จ.ชลบุรี 



 อบรมโครงการ TAM CAMP 2006  ณ โรงแรม MAXX  
กรุงเทพฯ 

 ประชุมสัมมนาโรงเรียนเครือขายแกนนําคุมครองผูบริโภค 
ณ โรงเรียนจฬุาภรณ  จ.ลพบุรี 

 สัมมนาทางวิชาการ E-Learning เพื่อการศึกษาไทย ณ ศูนย 
ประชุมแหงชาติสิริกิตต กรุงเทพฯ 

 ไดรวมเรยีนรูดวยตนเองเรื่อง แนวทางการดําเนินงานโรงเรียน 
วิถีพุทธ 

 ผานการปฏิบัติธรรมตามโครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรต ิ
“ครอบครัวอบอุนดวยพระธรรม” 

 เขารวมงานนทิรรศการวิชาการ49 ณ โรงเรียนวนิิตศึกษา 
 เขารวมกิจกรรม “นิทรรศการวิชาการเฉลิมพระเกยีรติฯ 
เทิดไทในหลวง 2549”  ณ โรงเรียนโคกกะเทียมวิทยาลัย 

ป พ.ศ. 2550 
 ไดผานการฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

TAM CAMP 2007  เพื่อผลิตส่ือการเรียนการสอน ณ โรงแรม 
MAXX กรุงเทพฯ 

 ไดผานการอบรมโครงการพัฒนาบุคลากร ประจําป 2550 
ณ โรงเรียนบานหมี่วทิยา  

 ผานการอบรม “มหัศจรรยสรางสรรคส่ือ”  คร้ังที่ 9 
ณ ศูนยเทคโนโลยี ส่ือและนวัตกรรม ณ โรงเรียน 
โคกกะเทยีมวทิยาลัย จ.ลพบุรี 

 

การปฏิบตัิงานดานวชิาการ 
 ไดดําเนนิการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน   มุงเนน 
การนํา  ICT  เขามาบูรณาการ    ในการจัดกระบวนการเรียน 
การสอนใหเกดิประโยชนสูงสุดแกนกัเรียน 

 กําหนดวิชาเรยีนใหสอดคลองและตรงกับโครงสรางของหลักสูตร 
 เขารวมการประชุมวางแผนกบัคณะกรรมการฝายวิชาการ 
 จัดทําแผนการจัดการเรียนรู 



 จัดทําและผลิตส่ือการสอน  ใบงาน  แบบฝกกิจกรรม    
และเอกสารประกอบการเรียน 

 จัดแหลงเรียนรูที่หลากหลาย  เชนหองสมุด Resource  Center 
หองศูนยการเรียนรู   หอง   E-Classroom  ใหเปนแหลงสืบคนของ 
นักเรียน 

 จัดการเรียนการสอนโดยเนนการจัดทําโครงงาน  ฝกการทํางาน 
          เปนทีมสอนเด็กใหรูจกัคิดเปน  ทําเปน  และแกปญหาเปน  

 จัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอรผานระบบเครือขายในระดับ 
ชวงชั้นที่ 3 

 จัดทําส่ือการเรียนการสอนในรูปแบบเว็บไซตเพื่อประหยัด 
งบประมาณ ประหยดัเวลา และสถานที่ และชวยเหลือนกัเรียน 
ที่เรียนชาโดยยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง   

 สอนเสริมใหนักเรียนนอกเวลาเรียน  เพื่อเปนการเพิ่มประสบการณ 
 จัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูดวยตนเอง  จากแหลงเรยีนรูที่หลากหลาย 
 ใหนกัเรียนนําเสนอผลงานผานจอ  Projector  โดยเครื่องที่ที่ทันสมัย 

 
จากผลการปฏบิตัิงานดานวชิาการ 
 ทําใหเกดิผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ขาพเจาสอนดังนี ้

 ชนะเลิศการแขงขันการจัดพมิพเอกสารดวยโปรแกรม 
 Microsoft Word  ระดับชั้นม. ตน 

 รางวัลเหรียญทองในการแขงขันทักษะการจัดพิมพ 
เอกสารดวยโปรแกรม  Microsoft Word ระดับชั้นม.ตน 

 รางวัลเหรียญเงิน การสราง  Web Page  ระดับชั้น 
 ม.ปลาย 

 รางวัลชนะเลศิอันดับ 2  ประเภทมัธยมศึกษา  การแขงขนั 
 ทักษะคอมพวิเตอร  โปรแกรม Power  Point 97 

 ชนะเลิศอันดบัที่ 1 ระดับจังหวัด ในการแขงขัน Homepage 
 รางวัลที่ 2  การแขงขันโปรแกรม Microsoft  Excel 



 รางวัลชนะเลศิการแขงขันออกแบบปกดวยโปรแกรม 
Photoshop   ป 2549 

 รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่  1 การแขงขันการออกแบบ 
เว็บไซต  ป  2549 

 รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแขงขันโปรแกรม 
Power  Point  2003 ป 2549 

 นักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 ไดเขารวมการโครงการแขงขัน 
การออกแบบโฮมเพจ  ณ   มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต  

          จ.กรุงเทพฯ 
 นักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 ไดเขารวมการโครงการคาย 
นักอิเล็กทรอนิกสรุนเยาว : NECTEC E CAMP 2007 
ณ   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี จ.นครราชสีมา 
 

การปฏิบตัิงานดานการบริหารงานบคุคล 
 ขาพเจาไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงรักษาการ 
รองผูอํานวยการฝายบริหารงานบุคคล ขาพเจาไดปฏิบัตงิาน 
อยางถูกตอง  ตามระเบียบหลักเกณฑของทางราชการ  มีแนว 
ทางการดําเนนิการดังนี ้

 มีการวางแผนกําหนดบุคลากร ใหรับผิดชอบในงานตางๆ 
ภายในฝายโดยเนนการนําเอาเทคโนโลยีเขามาบริหารจัดการ 
ภายในฝาย  ทาํใหฝายบริหารงานบุคคลไดรับการยกยองให 
เปนแบบอยางในเรื่องการจดัเก็บขอมูลไดอยางเปนระบบ 
สามารถคนหา  และตรวจสอบไดอยางรวดเร็ว และใชบุคลากร 
ในการทํางานนอยที่สุด 

 จัดใหมีกิจกรรมบํารุงขวัญครูและบุคลากรในโรงเรียน  โดยยดึ 
หลักที่วา  “ขวญัและกําลังใจเปนสิ่งที่จําเปนที่จะตองจัดหา ให 
กับทุกคนอยางทั่วถึง และตอเนื่อง” 

1. เยี่ยมบุคลากรทุกคนที่เจ็บปวย 
2. มอบของขวัญวันเกิดใหกับครูและบุคลกรอยางสม่ําเสมอ 
3. แสดงความยินดี ในโอกาสเลือ่นระดับ  ปรับตําแหนง 



ของคณะคร ู
4. จัดโครงการพฒันาบุคลากร  โดยนําคณะครูไปศึกษาดูงาน 

เพื่อเปดโลกทศัน   ณ สถานที่ตาง ๆ 
การพัฒนาบุคลากร ไดดําเนนิตามขัน้ตอนดังนี ้

 วิเคราะหความตองการในการพัฒนาบุคลากร 
 กําหนดแผนและโครงการในการพัฒนาบคุลากร 
 ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ของโรงเรียนและผูบังคับบัญชา 

 จัดครูเขารวมการอบรมสัมมนากับหนวยงานทั้งทางภาครัฐ 
และเอกชน 

 จัดโครงการพฒันาบุคลากรศกึษาดูงานตามสถานศึกษาทั้งภาครัฐ 
และเอกชน เปดโลกทัศนเพือ่รับประสบการณตรง 

 จัดหาวิทยากรใหความรูและจัดอบรมสัมมนาขยายผลใหครูทุกคน 
ไดรับทราบ 

 มีการประเมินผลการอบรม 
 มีการแสดงผลงานครูที่ผานการอบรมในแตละครั้ง 
 จัดโครงการ ICT สัญจร  ใหกับนักเรยีนเพือ่ใหเปนแกนนํา 
ในเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศและจากสูรุนพี่สูรุนนอง 
 และคณะครูที่ยังไมเปนเนนการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
ในรปูแบบเครอืขายในเรื่องนี้ ป 2550 

 จัดโครงการพฒันาเพื่อนครูเพื่อผลิตส่ือนวัตกรรมประกอบการ 
เรียนการสอนและเสนอเปนผลงานทางวิชาการ ป 2550 

 

การปฏิบตัิงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
 ขาพเจาไดปฏิบัติงานในหนาที่หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร (ICT)  โดยเริ่มตนจากศูนย  จนพัฒนากาวเขาสูความเปน 
สากลดังนี้ 

 จัดทําหองศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  (ICT) 

 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณคอมพวิเตอร  ภายในหองควบทุกชุด 



 ซ้ือเครื่อง   Proxy  Server 

    วารระบบเครือขาย  (Network)  ตามสํานักงานฝายบริหาร   

                    หองคอมพิวเตอร  หองสมุด  ศูนยการเรียนรู   E-Classroom 
          เพื่อจัดเปนแหลงเรยีนรูที่หลากหลาย 

   จัดทําและพัฒนา  Web site  ของโรงเรียน 
 ติดตั้งจานดาวเทียม  สัญญาณความเรว็  64  (โรงเรียนในฝน) 
 ประสานงานกบัศูนยเทคโนโลยีและการสื่อสารกระทรวงศึกษาธิการ 
ขอสัญญาณความเร็วสูง   เปน 512  KBเพื่อสะดวก และรวดเร็ว 
ในการสืบคนขอมูล 

 จัดโครงการผูชวยวิทยากรดาน ICT  ที่สนใจใหกับนกัเรยีน 
ผลจากการปฏบิัติงาน 

    โรงเรียนไดรับการคัดเลือกเปนโรงเรียนหองสมุด 
           เหรียญทองขนาดใหญ ของเขตการศึกษา 6 

 โรงเรียนไดรับการคัดเลือกเปนโรงเรียนแกนนํา 
การใช  ICT  ของ สสวท. และของสํานักงานเขตพื้นที ่
การศึกษาลพบุรี  เขต 1 

    เปนผูชํานาญการดานการพัฒนาโรงเรียนแกนนําการใช ICT 
 ไดรับการคัดเลือกจากชุมชนใหเปนโรงเรียนในฝน (Lab School) 

 

การปฏิบตัิงานดานการเปนวทิยากร 
 เปนวิทยากรใหการอบรมคอมพิวเตอรหลักสูตรการนําเสนอขอมูล 
ดวยโปรแกรม   Power  Point 

 เปนวิทยากรใหการอบรมคอมพิวเตอรหลักสูตรอินเตอรเน็ตเบื้องตน 
และการประยกุคใชอินเตอรเน็ตในการเรียนการสอน 

 เปนวิทยากรใหการอบรมคอมพิวเตอรหลักสูตรการออกแบบเว็บไซต 
และการสรางตําราออนไลน  (Online) 

    เปนวิทยากรใหการอบรมคอมพิวเตอรหลักสูตร โปรแกรม   Excel 
   เปนวิทยากรฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อผลิตส่ือการเรียนการสอน 

         บนระบบเครือขายดวยโปรแกรม Marcromedia Captivate 
 



การปฏิบตัิงานดานการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาดาน ICT 
ปการศึกษา 2546 -2548 

 จัดโครงการอบรมครูเครือขายคอมพิวเตอรหลักสูตร 1  การนําเสนอ 
ขอมูลดวยโปรแกรม  Power  Point 

    จัดโครงการอบรมครูเครือขายคอมพิวเตอรหลักสูตร 2   อินเตอรเน็ต 
          เบื้องตนและการประยกุตใชในการเรยีนการสอน 

 จัดโครงการอบรมครูเครือขายคอมพิวเตอรหลักสูตร 3  การออกแบบ 
เว็บไซตและการสรางตําราออนไลน (Online)  
 

ปการศึกษา 2549 
 จัดโครงการอบรมครูเครือขายคอมพวิเตอรผลิตส่ือการเรียนการสอน 
บนระบบเครือขายดวยโปรแกรม Marcromedia Captivate 

ปการศึกษา 2550 
 จัดโครงการพฒันาเพื่อนครูเพื่อผลิตส่ือนวัตกรรมประกอบการ 

          เรียนการสอนและเสนอเปนผลงานทางวิชาการ  
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