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อธิบายการบันทึกข้อมูลใน

โปรแกรมคำนวณต้นทุนผลผลิต (Obec unit cost 2549 )
……………………………………………………………………….
- โปรแกรมaccess ต้องลงแบบสมบูรณ์ ให้copy file school_oucp ไปวางไว้ที่ desktop ห้ามคลิก แล้วลากไปวางเพราะอาจจะเป็นการนำแค่ icon ไปวางไว้เฉยๆ โปรแกรมไม่ได้ไปด้วย เพราะอยู่บน cd-rom ในระบบไม่สามารถ query งานได้ และห้ามใช้วิธี sent to desktop ใช้ได้อย่างเดียวโดยคลิกปุ่มขวา และคัดลอก แล้วสั่งวาง ต้องทำอย่างนี้เพราะขณะที่โปรแกรมไปวาง window จะประมวลผล เพราะฉะนั้นการประมวลผลถ้าในเครื่องมี access ก็จะประมวลดึงข้อมูลทั้งหมดไปอย่างสมบูรณ์ 
- ควร copy โปรแกรมต้นทุน ผลผลิต (OUCP) เพื่อสำรองไว้อีก 1 ตัว สำรองเวลามีปัญหา 
- การเปิดโปรแกรมให้ดับเบิ้ลคลิก ที่ โปรแกรม เมื่อเปิดหน้าต่างแล้วดูช่วงที่ และปีงบประมาณ โปรแกรมตัวนี้จะแตกต่างจากครั้งที่แล้ว ซึ่งจะทำช่วงไหนก่อนก็ได้  ปีงบประมาณปีที่แล้วล็อคเอาไว้ ใช้แค่ปี 2548 โปรแกรมใหม่จะทำปีไหนก็ได้ หากมีการปรับก็จะปรับเล็กน้อยมาก เมื่อเข้าโปรแกรมสิ่งแรกที่ต้องทำ คือกรอกข้อมูลพื้นฐาน ชื่อหน่วยงาน ค่าจปฐ. และโรงเรียนไหนอยู่ในถิ่นทุรกันดารให้ click ไว้ ถ้าไม่ทุรกันดารไม่ต้องคลิก    เมื่อกรอกข้อมูลพื้นฐานเสร็จแล้ว ก็มาบันทึกข้อมูล
ตารางที่ 1          ตารางแสดงมาตรฐานคุณภาพการศึกษา สพฐ. 

           ตารางที่1 คือการแสดงมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ปีที่แล้ว(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548)ไม่มี มาตรฐานการศึกษาได้ล็อคไว้ห้ามลบ มี18 มาตรฐาน ซึ่งเป็นมาตรฐานที่สพฐ.กำหนดเอาไว้ต้องทำให้ครบทั้ง 18 มาตรฐาน ของสพฐ. มี 18 มาตรฐาน   ของสมศ.จะประเมินแค่ 14 มาตรฐาน ทำเพื่อจะรู้ว่าแต่ละมาตรฐานใช้เงินเป็นเท่าไหร่ คิดเป็นร้อยละเท่าไหร่ 
 ในโปรแกรมใส่ 18 มาตรฐานให้แล้ว หากเห็นว่าน้อยไปเติมได้ ตารางนี้จะให้กรอกผลการประเมินในแต่ละมาตรฐาน โดยให้ใส่เป็นค่าร้อยละ 
วิธีการกรอกข้อมูล
                   1. แถวที่ 1 ข้อ 1 – 18   ไม่ต้องกรอกให้ยึดตามที่กำหนดในตาราง  
                   2. กรณีที่โรงเรียนมีมาตรฐานเพิ่มเติมจากที่ สพฐ. กำหนดไว้  ให้กรอกเพิ่มเติมลงในตาราง  เป็นมาตรฐานที่  19  , 20 , 21 ,
ช่วงเวลา
     (  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )
	มาตรฐานที่
	ชื่อมาตรฐาน
	ร้อยละ

	1
	ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	

	2
	ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	

	3
	ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	

	4
	ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์
	

	5
	ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	

	6
	ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	

	7
	ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี
	

	8
	ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา
	

	9
	ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ  หมั่นพัฒนาตนเอง เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูพอเพียง
	

	10
	ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	

	11
	ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา
	

	12
	สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กร อย่างเป็นระบบครบวงจร
	

	13
	สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน
	

	14
	สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	

	15
	สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย
	

	16
	สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ
	

	17
	สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น
	

	18
	สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทางศาสนา สถาบันทางวิชาการ และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน
	

	19
	
	

	20
	
	

	21
	
	


ตารางที่ 2   แสดงภารกิจสำคัญของกลุ่มบริหารตามโครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา             
                    สถานศึกษาต้องกรอกหลายตัว ทั้งชื่อรหัส ชื่อรหัสกลุ่มบริหารงาน กรอกเป็นเลข 2 หลัก นำด้วยเลข 0 คือ 01,02,03,04 เสร็จแล้วพิมพ์ 01 กลุ่มบริหารวิชาการ ภารกิจกลุ่มให้ดูภารกิจตามแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษาหรือเขตพื้นที่  พิมพ์ภารกิจเสร็จก็พิมพ์รหัสต่อ 02  คือพิมพ์ตามโครงสร้างหลักตามที่เขตพื้นที่กำหนดให้กับโรงเรียน หากไม่กรอกตรงนี้ผ่านไปทำเมนูอื่น โปรแกรมจะไม่ทำให้ เมื่อครบเสร็จแล้วก็คลิกกลับเมนูหลัก หากพิมพ์ผิดสามารถลบได้โดยใช้ถังขยะจะเป็นการลบทั้งระเบียน 
วิธีการกรอก      1. รหัสกลุ่ม
เป็นตัวเลข  2  หลัก (โปรแกรมกำหนดให้)



2. กลุ่มบริหาร    เป็นหน่วยงานตามโครงสร้างบริหารที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการเขตพื้นที่  เช่น    กลุ่ม บริหารวิชาการ   กลุ่มบริหารงบประมาณ  เป็นต้น (โปรแกรมกำหนดให้)


3. ภารกิจสำคัญ     กรอกได้ไม่เกิน 255  ตัวอักษร


(  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )
	รหัสกลุ่ม
	กลุ่มบริหาร
	ภารกิจสำคัญ

	01
	กลุ่มบริหารวิชาการ
	จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ผู้เรียนจบหลักสูตรตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด


	02
	กลุ่มบริหารงานบุคคล
	ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการจัดการศึกษา


	03
	กลุ่มบริหารงานการเงินฯ
	บริหารแผนงานและงบประมาณให้บรรลุพันธกิจของสถานศึกษา


	04
	กลุ่มบริหารงานทั่วไป
	สนับสนุนและอำนวยความสะดวกให้กับครู ผู้ปกครอง ชุมชน จัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล



ตารางที่ 3    แสดงภารกิจสำคัญของหน่วยงานย่อยภายใต้กลุ่มบริหารตามโครงสร้าง  (สถานศึกษา)
               กรอกกลุ่มงานย่อย หมายความว่ากลุ่มบริหารยังแตกเป็นกลุ่มย่อยอีก ก่อนกรอกกลุ่มงานย่อยใดต้องเลือกกลุ่มบริหารก่อน พอเลือกกลุ่มบริหารแล้วโปรแกรมจะขึ้นรหัสของกลุ่มงานย่อยให้อัตโนมัติ เพียงแค่พิมพ์ชื่อคำว่าชื่อกลุ่มงานย่อย กับภารกิจกลุ่มงานย่อยเอง  ให้ดูภารกิจสำคัญต่างจากที่ทำอยู่หรือไม่ ถ้าไม่ต่างก็ใช้ได้เลย    สถานศึกษามีกลุ่มงานย่อยในแต่ละกลุ่มงาน เช่น กลุ่มวิชาการมีกลุ่มงานย่อยๆลงไปอีก เช่น พัฒนาหลักสูตร การวัดผลประเมินผล งานแนะแนวและมีภารกิจงานอะไร ดูได้ที่คู่มือสถานศึกษาเช่นเดียวกัน ข้อมูลที่นำมาใส่มาจากคู่มือ ขณะนี้ส่วนใหญ่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาส่วนใหญ่อนุมัติ 4 กลุ่ม คือ กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงบประมาณ และกลุ่มบริหารทั่วไป
วิธีกรอกข้อมูล  
1.  กลุ่มบริหาร
คลิกปุ่ม   ▼  แล้วคลิกเลือกกลุ่มบริหาร

2. หน่วยงานย่อย
กรอกชื่อหน่วยงานย่อยภายใต้กลุ่มบริหารที่คลิกเลือกไว้    
                                                               1  ระเบียนต่อ  1 หน่วยงานย่อย

3.รหัสหน่วยงานย่อย
กรอกรหัสของหน่วยงานย่อย  เป็นตัวเลข 2 หลัก  เช่น  01   ,  13  ต่อจากรหัสกลุ่มบริหารซึ่งโปรแกรมจะดึงมาใส่ไว้ให้

4. ภารกิจสำคัญ
กรอกได้ไม่เกิน  255  ตัวอักษร
     
(  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )
	รหัสกลุ่มบริหาร
	ชื่อหน่วยงานย่อย
	รหัสหน่วยงานย่อย
	ภารกิจสำคัญ

	     04  ▼ 
	งานอาคารสถานที่
	04   01
	(ตัวอย่าง)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ตารางที่ 4    แสดงจำนวนเป้าหมายของกิจกรรมของหน่วยงาน 
            พื้นสีส้มเป็นกิจกรรมที่ทำการล็อคให้เหมือนกันทั่วประเทศ กิจกรรมของเขตพื้นที่และของโรงเรียนจะล็อคไว้ กรอกเฉพาะตัวเลขเป้าหมาย และ หน่วยนับ  ตารางที่ 4 เชื่อมโยงกับตารางที่ 12 -19 ต้องใช้รหัสตามบัญชีกิจกรรม จะเปลี่ยนบัญชีกิจกรรมไม่ได้เลยเพราะจะผูกพันกับการประมวลผล  
ตาราง 4 กับ ตารางที่ 5 เป็นตารางเชื่อมโยงกับบัญชีกิจกรรม (ดูรายละเอียดบัญชีกิจกรรมในภาคผนวกของคู่มือในแผ่นCDที่สพท.แจกให้) 
วิธีกรอกข้อมูล   1. รหัสกิจกรรม  11,12,........35   ในตาราง        
                                เลขตัวหน้า      1  หมายถึง  กิจกรรมสนับสนุน  

                                                                 2  หมายถึง  กิจกรรมรอง 

                                                                3  หมายถึง  กิจกรรมหลัก    
         เลขตัวที่  2    หมายถึง   ลำดับที่ของกิจกรรมสนับสนุน,  กิจกรรมรอง, กิจกรรมหลัก   เช่น  11 คือ กิจกรรมสนับสนุนที่ 1,  35  คือ  กิจกรรมหลักที่ 5  
                                เป้าหมาย       หมายถึง 1.  ตัวเลขตามเป้าหมายในแผนปฏิบัติการ
                                                                            2. นโยบายที่ได้รับจัดสรรเงินจากต้นสังกัด(เฉพาะรหัสกิจกรรมที่ 35 )

          (  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )
	รหัสกิจกรรม
	ชื่อกิจกรรม
	เป้าหมาย
	หน่วยนับ

	11
	การอำนวยการและประสานงานระหว่างหน่วยงาน
	
	งาน

	12
	การจัดทำนโยบายและแผน
	
	วัน

	13
	บริหารงานบุคคลและนิติการ
	
	วัน

	
	
	
	

	
	
	
	

	21
	ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
	
	คน

	22
	พัฒนาระบบบริหารจัดการในสำนักงานเขตพื้นที่
	
	ชิ้น/หน่วย

	23
	
	
	งาน/โครงการ

	
	
	
	

	31
	ส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	
	คน

	32
	พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และวัดผลประเมินผลการจัดการศึกษา
	
	คน

	33
	ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน
	
	คน

	34
	ส่งเสริมพัฒนาสื่อนวัตกรรม
	
	คน

	35
	โครงการใน พ.ร.บ. งบประมาณ
	
	หน่วยนับ

	
	
	
	


ตารางที่ 5    แสดงงาน / โครงการ  ภายใต้กิจกรรมของหน่วยงาน 
                ให้กรอกงาน/โครงการของกลุ่มงานย่อยที่ตรงนี้ก็คลิก dropdown ที่พื้นสีเทาว่าจะเลือกพิมพ์งาน/โครงการอะไร รหัสจะขึ้น4 ตัว 2 ตัวแรกเป็นชื่อรหัสกลุ่มบริหาร 2 ตัวหลังเป็นรหัสกลุ่มงานย่อย แต่ที่ต้องทำเพิ่มคือตรงงาน/โครงการที่ต้องพิมพ์เอง ก็คือไล่ลำดับที่ 1 แล้วพิมพ์ชื่องานเสร็จแล้วพิมพ์เป้าหมายและหน่วยนับใส่ไปด้วย ด้านหลังจะต้องใส่รหัสมาตรฐานการศึกษาว่าเป็นมาตรฐานที่2,3หรือ 4 หากใน 1 งานมีความสัมพันธ์มากกว่า 1 มาตรฐาน ต้องคั่นด้วยจุลภาคหรือคอมมา เช่นมาตรฐานที่ 1และ10 ก็เขียน 1,10 ต่อเนื่องห้ามเคาะว่าง โรงเรียนต้องใส่ครบทุกมาตรฐาน
 ตารางที่5 เมื่อกรอกตารางที่4 แล้วเครื่องจะจำเอาไว้ โรงเรียนมีหน้าที่เอาโครงการ/งานในแผนปฏิบัติงานประจำปี แยกเป็น2 ช่วง เป็นกิจกรรมสนับสนุน กิจกรรมรอง หรือกิจกรรมหลัก แล้วให้มาเทียบเคียงกับบัญชีกิจกรรม   เครื่องจะประมวลแล้วจัดลำดับเองว่ากิจกรรมสนับสนุนอยู่ก่อน ต่อมากิจกรรมรอง แล้วกิจกรรมหลัก แล้วจะไปปรากฏในตารางที่ 7,8,และ9 จะขึ้นเหมือนบัญชีกิจกรรมท้ายภาคผนวก ตารางที่ 5 มีเพิ่มตรงให้กำหนดมาตรฐาน ให้วิเคราะห์นิดหนึ่งว่าตรงกับมาตรฐานที่เท่าไหร่ โครงการหนึ่งสอดรับได้หนึ่งมาตรฐานหรือหลายมาตรฐานได้ และควรครบทั้ง 18 มาตรฐาน ซึ่งโรงเรียนต้องมีโครงการสอดรับกับมาตรฐาน
วิธีกรอกข้อมูล   1. รหัสกิจกรรม , กิจกรรม
คลิกปุ่ม   ▼ แล้วคลิกเลือกรหัสหน่วยงาน (เป็นหน่วยงานที่อยู่ในโปรแกรม ตารางที่ 2)
2. รหัสกิจกรรม 
คลิกปุ่ม   ▼  แล้วคลิกเลือกรหัสกิจกรรม  (เป็นกิจกรรมที่อยู่ในโปรแกรมตารางที่ 3)
 


3. ลำดับงาน / โครงการ  โปรแกรมจะปรากฏเลขเรียงลำดับตามรหัสกิจกรรม หากมีการลบบรรทัดโปรแกรมจะไม่เรียงลำดับให้ต้องพิมพ์ลำดับใหม่เอง


4. ชื่องาน / โครงการ    ตามแผนปฏิบัติการและงานนโยบายฯ


5. เป้าหมาย   หมายถึง เป้าหมายแต่ละงาน/โครงการ


6. หน่วยนับ  สำหรับกิจกรรมหลัก  มีหน่วยนับเป็น  คน  
                           7. มาตรฐาน     กรอกหมายเลขของมาตรฐานการศึกษาฯ จากตารางที่ 1  ในกรณีที่กิจกรรมนั้นสอดคล้อง กับมาตรฐานฯ มากกว่า 1 มาตรฐาน  ให้ใช้เครื่องหมาย ,  คั่นระหว่างหมายเลขของมาตรฐานฯ 
                                                         โดยไม่ต้องเว้นวรรค
   (  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )
	รหัสหน่วยงาน
	รหัสกิจกรรม
	ลำดับงาน / โครงการ
	ชื่องาน / โครงการ
	เป้าหมาย
	หน่วยนับ
	มาตรฐานที่ 

	0401 ▼
	 11  ▼
	1
	ซ่อมบำรุงอาคารพลศึกษา
	
	
	

	
	
	2
	จัดทำสวนหย่อม
	
	
	

	
	
	3
	ปรับปรุงสถานที่ให้บริการ ICT
	
	
	

	0401
	12
	1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


ตารางที่ 6    แสดงผลการดำเนินงานตามเป้าหมายเชิงปริมาณของผลผลิต
        ตารางที่ 6 เป็นเมนูล็อคไว้เหมือนกันในพื้นที่สีชมพู คือล็อคไว้ไม่ให้แก้ไข  โปรแกรมใส่ให้เสร็จเรียบร้อย คือเป็นเมนูเกี่ยวกับผลผลิต  ผลผลิตครั้งนี้แตกต่างจากครั้งที่แล้ว(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2548)  มีตารางผลผลิตถึง 2 ตาราง เมื่อตอนไปอภิปรายผล แต่เวลาตอนบันทึกข้อมูล บันทึกเพียงข้อมูลเดียว คือบันทึกข้อมูลที่เป็นตารางที่มีลักษณะแยกของผลผลิต ผลผลิตตามพรบ.มีทั้งหมด 5 ผลผลิต คือก่อนประถม รหัส 1    ผลผลิตที่ 2 การศึกษาภาคบังคับ แบ่งเป็น 3 ช่วงชั้น จึงมีรหัสเพิ่มขึ้นมาเป็น 21,22,23 
ผลผลิตที่ 3 เป็นม.ปลาย รหัสเลข3 ตัวเดียว  ผลผลิตที่ 4 คือการจัดการศึกษาพิเศษ ผลผลิตที่ 5 คือการจัดการศึกษาเด็กด้อยโอกาส
ตารางนี้ ผลผลิตของสพฐ. มี ทั้งหมด 5 ผลผลิต แต่ผลผลิตที่สพท.รับผิดชอบมีแค่ 3 ผลผลิต เท่านั้น ผลผลิตที่ 4, 5 ไม่ต้องใส่ข้อมูล ผลผลิตที่1 คือ นักเรียนก่อนประถมศึกษา เป้าหมายคือจำนวนนักเรียน  ผลผลิตที่ 2  มีมากหน่อย เพราะสพฐ.อยากรู้ต้นทุนผลผลิตแต่ละช่วงชั้นเป็นเท่าไหร่ จึงแยกเป็นรายช่วงชั้น เป็นผลผลิตช่วงชั้นที่ 1 ,2 และ3   ผลผลิตที่ 22 คือนักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  ช่วงชั้นที่ 2    ผลผลิตที่ 3 คือจำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ผลผลิตของสพฐ.มีทั้งหมด 5 ผลผลิต ได้แก่ 1. ก่อนประถมศึกษา 2. การศึกษาภาคบังคับ (ประถมศึกษา;มัธยมศึกษาตอนต้น) 3. มัธยมศึกษาตอนปลาย  4. ผู้พิการได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาสมรรถภาพ       5.เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ก่อนประถมศึกษามีตัวชี้วัดผลผลิต ได้แก่
· อัตราการเข้าเรียนการศึกษาปฐมวัย
· ผลการเตรียมความพร้อมเด็กปฐมวัย
· อัตราการออกกลางคัน
· อัตราการจบหลักสูตรช่วงชั้นตามเวลากำหนด
ภาคบังคับ (ประถมศึกษา;มัธยมศึกษาตอนต้น) ตัวชี้วัดผลผลิต ได้แก่
· อัตราการเกณฑ์เด็กเข้าเรียนการศึกษาภาคบังคับ
· อัตราการเลื่อนชั้นเรียน ป.6 ขึ้น ม.1

· ผลการทดสอบมาตรฐานทางการเรียน
· อัตราการออกกลางคัน
· อัตราการจบหลักสูตรช่วงชั้นตามเวลากำหนด
มัธยมศึกษาตอนปลาย ตัวชี้วัดผลผลิต ได้แก่
· อัตราการเลื่อนชั้นเรียน ม.3 ขึ้น ม.4

· ผลการทดสอบมาตรฐานทางการเรียน
· อัตราการออกกลางคัน
· อัตราการจบหลักสูตรช่วงชั้นตามเวลากำหนด
วิธีกรอกข้อมูล    1.  ผลผลิตที่และรายละเอียดผลผลิต
ไม่ต้องกรอกโปรแกรมกำหนดให้เอง
                       2.  เป้าหมาย   กรอกจำนวนนักเรียนทั้งหมดในแต่ละระดับ/ช่วงชั้น     

               3.  หน่วยนับ
เป็น  คน

                     (  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )
	ผลผลิตที่
	รายละเอียดผลผลิต
	เป้าหมาย
	หน่วยนับ

	1
	นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา
	
	คน

	21
	นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  ช่วงชั้นที่ 1
	
	คน

	22
	นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  ช่วงชั้นที่ 2
	
	คน

	23
	นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  ช่วงชั้นที่ 3
	
	คน

	3
	นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ช่วงชั้นที่ 4
	
	คน

	4
	เด็กพิการได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาสมรรถภาพ
	
	คน

	5
	เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	
	คน


ตารางที่ 7   แสดงความเชื่อมโยงผลผลิตสถานศึกษากับกิจกรรมหลัก
     เป็นการกรอกความสัมพันธ์ของผลผลิตกับกิจกรรมหลัก ในหน้านี้มีช่องกรอกเหลือเพียงช่องเดียว คือกิจกรรม 31 ไปสัมพันธ์กับผลผลิตตัวไหน  ถ้าสัมพันธ์กับผลผลิตที่ 1ก็ใส่เลข 1 ถ้ากิจกรรมหลักสัมพันธ์กับผลผลิต 2 ตัว คือผลผลิตที่1กับ 2 ก็ดู 2 เป็นช่วงชั้นไหน ถ้าเป็นช่วงชั้นที่ 2 ก็พิมพ์ 1,21,22,23  ถ้ากิจกรรมหลักไหนไม่เกี่ยวข้องกับผลผลิตหรือไม่มีในผลผลิตก็ blank ไว้ ไม่ต้องใส่เลข 0 ก็แสดงว่ากิจกรรมหลักบางตัวไม่เกี่ยวข้องกับเรา โดยเฉพาะกิจกรรมหลักที่เป็น     flag ship คงเป็นกิจกรรมหลัก 35 ในกิจกรรมหลัก 35 เป็นรหัส 3 ตัว ตั้งแต่ 351 ถึง 359  
วิธีกรอกข้อมูล     1. กิจกรรมหลัก
ให้ใช้ตามที่ปรากฏในตาราง  ห้ามแก้ไข   

                     2 .ผลผลิตที่   1    หมายถึง  นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา   

               21    หมายถึง  นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  ช่วงชั้นที่ 1

   

  22    หมายถึง  นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  ช่วงชั้นที่ 2

 

  23    หมายถึง  นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ  ช่วงชั้นที่ 3

   

   3      หมายถึง  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ช่วงชั้นที่ 4



   4      หมายถึง  เด็กพิการได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาสมรรถภาพ

   

   5      หมายถึง   เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ถ้าเป็นกิจกรรมที่จัดให้กับนักเรียนมากกว่า  1  ผลผลิต  ให้ใช้เครื่องหมาย , คั่นระหว่างตัวเลขแต่ละตัว
โดยไม่มีการเว้นวรรค   เช่น  21,22  หมายถึง  กิจกรรมนี้จัดให้นักเรียนระดับ ป.1 – ป.3 และ ป.4 – ป.6
ผลผลิตใดที่หน่วยงานไม่ได้รับผิดชอบไม่ต้องบันทึก ให้เว้นว่างไว้

               (  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )
	กิจกรรมหลัก
	ผลผลิตที่

	31
	ส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	

	32
	พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้
	

	33
	ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน
	

	34
	ส่งเสริมพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา
	

	35
	จัดกิจกรรมตามนโยบายที่ระบุไว้ใน พ.ร.บ. งบประมาณ
	


ตารางที่   8  ก   แบบเก็บจำนวนเงินรวมด้านบุคลากรแยกตามประเภทเงินงบประมาณ เงินอุดหนุน และ   เงินนอกงบประมาณ
            กรอกเกี่ยวกับงบประมาณด้านบุคลากร มีทั้งหมด 3 งบประมาณ คือ เงินงบประมาณ  เงินอุดหนุนและเงินนอกงบประมาณ  เงินอุดหนุนเป็นงบประมาณเหมือนกัน แต่ต้องการวิเคราะห์แยก ถ้างบประมาณไหนไม่มีให้ใส่ 0
เงินงบประมาณ หมายถึงเงินงบประมาณที่ได้รับจากสพฐ.เท่านั้น
เงินนอกงบประมาณ หมายถึง เงินที่ได้รับจากหน่วยงานอื่นทุกประเภท รวมถึงเงินบริจาคทุกชนิดที่นำมาใช้ในการจัดกิจกรรมของหน่วยงาน
วิธีกรอกข้อมูล  1. เงินเดือนข้าราชการ หมายถึง  เงินที่จ่ายให้แก่ข้าราชการทุกประเภทเป็นรายเดือน เช่น เงินเดือนข้าราชการพลเรือน เงินเดือนข้าราชการครู  

                     2. เงินเพิ่ม  หมายถึง  เงินที่จ่ายเพิ่มเติมจากเงินเดือนและค่าจ้างปกติที่จ่ายให้แก่ข้าราชการและลูกจ้าง เช่น  ค่าตอบแทนเงินเดือนเต็มขั้น            เงินวิทยฐานะ     เงินประจำตำแหน่ง   เงินเพิ่มของเงินประจำตำแหน่ง           ค่าเช่าบ้าน ค่าอาหารทำการนอกเวลา เงินเพิ่มอื่นที่จ่ายควบกับค่าตอบแทนพนักงานราชการ   เงินช่วยเหลือค่าครองชีพพิเศษ   เบี้ยกันดาร  เบี้ยเสี่ยงภัย   เงินประกันสังคม

                          3. เงินเดือนลูกจ้างประจำ   หมายถึงเงินที่จ่ายให้แก่ลูกจ้างประจำของหน่วยงานเป็นรายเดือน
                          4. เงินสวัสดิการ  หมายถึง   ค่ารักษาพยาบาล    เงินช่วยเหลือบุตร   เงินช่วยการศึกษาบุตร     สำหรับข้าราชการและลูกจ้างประจำ   ไม่รวมสวัสดิการของข้าราชการบำนาญ

                          5.ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว  ที่จ้างด้วยเงินงบประมาณ หมายถึง เงินที่จ่ายให้แก่ลูกจ้างชั่วคราวของหน่วยงานมีลักษณะชั่วคราว ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีงบประมาณ ให้หมายรวมถึงค่าตอบแทนพนักงานราชการด้วย
                          6. ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว  ที่จ้างด้วยเงินอุดหนุนของโรงเรียน หมายถึง เงินที่จ่ายให้แก่ลูกจ้างชั่วคราวของหน่วยงานเป็นลักษณะชั่วคราว ระยะเวลาไม่เกิน 1 ปีงบประมาณ ที่จ่ายด้วยเงินงบประมาณ งบเงินอุดหนุนที่ได้รับจากสพฐ. 
                          7. ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว ที่จ้างด้วยเงินนอกงบประมาณ หมายถึง เงินที่จ่ายให้แก่ลูกจ้างชั่วคราว โดยใช้จากเงินที่ได้รับการสนับสนุนหรือได้จากการระดมทรัพยากรจากหน่วยงานภายนอก
        (  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )








หน่วย  :  บาท
	เงินเดือน   ข้าราชการ
	เงินเพิ่ม
	เงินเดือน      ลูกจ้างประจำ
	เงินสวัสดิการ
	ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวจ้างด้วยเงินงบประมาณ
	ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวจ้างด้วยเงินอุดหนุนของโรงเรียน
	ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว จ้างด้วยเงินนอกงบประมาณ

	
	
	
	
	
	
	


ตารางที่   8  ข     แบบบันทึกข้อมูลจำนวนบุคลากรและระยะเวลาปฏิบัติงานของงาน / โครงการ
                  ตารางที่ 8ข เกี่ยวกับในแต่ละงานโครงการใช้คนเท่าไหร่ ใช้เงินและใช้เวลาเท่าไหร่ ได้กรอกงาน/โครงการไว้ในตารางที่แล้ว  ตารางนี้ไม่ต้องกรอกโปรแกรมจะขึ้นให้เอง ให้เติมเองตรงใช้จำนวนคน และจำนวนวันเท่าไหร่
การนับจำนวนวันนับเฉพาะวันที่ทำงานจริง  
วิธีกรอกข้อมูล   1. งาน / โครงการ หมายถึง  โครงการตามแผนปฏิบัติการและนอกแผนฯ รวมทั้งกิจกรรมประจำที่ใช้เงินในการดำเนินการ
                          2. ข้าราชการ   หมายถึง  จำนวนผู้รับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติการ (เจ้าของโครงการ)

                          3. ลูกจ้างประจำ หมายถึง  ลูกจ้างประจำในโรงเรียนที่เบิกจากเงินงบบุคลากร (เฉพาะที่รับผิดชอบโครงการ)
                          4. ลูกจ้างชั่วคราว ที่จ้างด้วยเงินงบประมาณ ให้รวมถึงเงินเพิ่มที่จ่ายควบกับค่าจ้างชั่วคราวด้วย 

                                      (เฉพาะที่รับผิดชอบโครงการ)
                          5. ลูกจ้างชั่วคราว ที่จ้างด้วยเงิน งบประมาณประเภทเงินอุดหนุน (เฉพาะที่รับผิดชอบโครงการ)
                          6. ลูกจ้างชั่วคราว     ที่จ้างด้วยเงินนอกงบประมาณ (เฉพาะที่รับผิดชอบโครงการ)
                          7. ระยะเวลาปฏิบัติงาน  หมายถึง  ระยะเวลาที่ทำงาน / โครงการนั้น  ตามวันที่ปฏิบัติจริง งานที่ทำเสร็จใน X วัน  ให้นับเป็น X วัน   ไม่รวมประชุม  เตรียมการ  ประเมินผลโครงการ  ถ้าเป็นงานที่ต้องทำต่อเนื่องหรืองานประจำ  ให้นับเป็นชั่วโมง   คิด  8  ชม. เป็น 1 วัน  เศษตั้งแต่ 4 ชั่วโมงขึ้นไป นับเป็นอีก 1 วัน
ตารางที่  8  ค    แบบบันทึกค่าใช้จ่ายของเงินงบประมาณ
งาน/โครงการ ข้อมูลด้านบุคลากรไม่ต้องบันทึก

วิธีกรอกข้อมูล    1. ค่าตอบแทนใช้สอย sหมายถึง ค่าใช้จ่ายที่จ่ายตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานให้ทางราชการตามที่กระทรวงการคลังกำหนด เช่น ค่าตอบแทนกรรมการตรวจการจ้างและควบคุมงานก่อสร้างที่มีคำสั่งแต่งตั้งจากทางราชการ  เงินสมนาคุณกรรมการสอบสวนวินัยราชการ  ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ  ค่ารับรอง และพิธีการ     ค่าจัดประชุมสัมมนา   ฝึกอบรม  ss,s,kp57’  

                         2. ค่าวัสดุ   หมายถึง ค่าใช้จ่ายที่จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ ซึ่งโดยสภาพใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไปหรือสิ่งของที่คงทนถาวรและมีราคาต่อหน่วยต่อชุด ไม่เกิน 5,000 บาท  หรือการจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่อหน่วย/ชุด    ไม่เกิน 20,000 บาท
                         3. ค่าปรับปรุง หมายถึง  งบปรับปรุงที่ได้รับการจัดสรร
                         4. ค่าครุภัณฑ์  หมายถึง   ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้สิ่งของที่มีความคงทน และมีราคาต่อหน่วยต่อชุดตั้งแต่ 5,000 บาทขึ้นไป หรือ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วยต่อชุด เกินกว่า 20,000 บาท
การดำเนินงานตามงาน/โครงการใดถ้าช่องใดไม่มีค่าใช้จ่ายให้บันทึกเลขศูนย์ทุกช่อง หากไม่บันทึกเลขศูนย์ลงในช่อง โปรแกรมจะไม่ประมวลผลให้
ตารางที่ 9  แบบบันทึกข้อมูลค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุน และเงินนอกงบประมาณ
           ในตาราง 9 กรอกเงินอุดหนุน กับเงินนอกงบประมาณ เงินอุดหนุนกรอก 3 ช่อง ค่าจ้างเหมาบริการกับด้านดำเนินงานคือ ค่าตอบแทนใช้สอย วัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดการทั้งหมด   ด้านลงทุนเป็นค่าปรับปรุง ซ่อมแซม และครุภัณฑ์ ด้านล่างเงินนอกงบประมาณด้านไหนไม่มีให้ใส่ 0 ห้าม blank ไว้เฉยๆ ทางซ้ายมือมีพื้นสีส้มกับสีเทา ทางขวามือก็มี   เป็นการปันส่วนเงินงบประมาณในตารางที่ 8 ก เทียบกับ 8 ข กระจายมาให้ ถ้าเงินงบประมาณจะลงแค่ ตาราง 8 ค ถ้าเงินอุดหนุนกับเงินนอกงบประมาณที่เป็นการจ้างลูกจ้างชั่วคราวจะอยู่ในเมนูที่ 9 คือเงินอุดหนุนกับเงินนอกงบประมาณจะปันส่วนมาให้อัตโนมัติ ขึ้นอยู่กับจำนวนคนทำงาน ตรงนี้เป็นการวัดคุณภาพ การทำงานของหน่วยงานย่อย เพราะเนื่องจากต้นทุนผลผลิต จำนวนคนตรงนี้ไม่ได้ส่งผลเท่าไหร่ เพราะการคิดต้นทุนผลผลิตใช้เป้าหมายของเด็กนักเรียนทั้งหมด ตรงนั้นที่จะส่งผลต่อผลผลิต แต่ตรงนี้เป็นเพียงแค่ส่วนหนึ่งกระจายเงินให้กับกิจกรรมหลัก ตอน print out ออกมาว่ากิจกรรมสนับสนุน กิจกรรมรองใช้เงินเท่าไหร่ จะรู้ว่างานและโครงการนี้ใช้เงินมากน้อยเท่าไหร่ คือ ต้นทุนต่อการทำงาน  ถ้ามีงานนิดเดียวแต่ใส่คนจำนวนมากๆ แสดงว่ากิจกรรมนี้ใช้ต้นทุนสูง เพราะจะถูกกระจายเม็ดเงินของงบประมาณมาใส่ตรงนี้ให้บวกเข้าไปแล้วไปคิดส่วนก็จะมีค่าออกมาสูง 
ถ้า 1 โครงการใช้เงินจาก 3 แหล่ง ต้องกรอกทั้งตารางที่ 8 และ 9
ถ้า 1 โครงการใช้เงินจาก 2  แหล่ง ก็ต้องกรอกทั้งตารางที่ 8 และ 9 เหมือนกัน
ตาราง 10 กรอกข้อมูลสาธารณูปโภค
      ดูค่าน้ำ ค่าไฟฟ้าอย่าให้สูง เพราะเป็นนโยบายของรัฐบาล  สพฐ.อยากรู้ว่าเป็นอย่างไร จึงแยกออกมาเป็นตารางเฉพาะต่างหาก เพราะบางช่วงปีมีนโยบายประหยัดค่าสาธารณูปโภค 
วิธีกรอกข้อมูล  1.ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินกลาง    หมายถึง  ค่าซ่อมรถยนต์, ครุภัณฑ์, เครื่องปรับอากาศ
                  2. จ้างเหมาบริการ  หมายถึง  ค่าจ้างที่ให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่งซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบ
                                                                     ของผู้รับจ้าง    แต่มิใช่เป็นการประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม  หรือ
                                                                     ปรับปรุงครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

              (  ช่วงที่  1 ( 1 ต.ค. – 31 มี.ค. )                             (  ช่วงที่  2 ( 1 เม.ย. – 30  ก.ย. )
 







หน่วย  :  บาท                                                                                                              

	ประเภทค่าใช้จ่ายทางอ้อม
	รายการ
	จำนวนเงิน

	
	
	เงินงบประมาณ
	เงินนอกงบประมาณ

	ค่าสาธารณูปโภค
	ไฟฟ้า
	
	

	ค่าสาธารณูปโภค
	ประปา/น้ำบาดาล
	
	

	ค่าสาธารณูปโภค
	ไปรษณีย์
	
	

	ค่าสาธารณูปโภค
	โทรศัพท์
	
	

	ค่าสาธารณูปโภค
	อินเทอร์เน็ต
	
	

	ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง
	
	
	

	ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินกลาง
	
	
	

	จ้างเหมาบริการ
	
	
	

	ค่าเช่าที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
	
	
	


ตาราง 11 จำนวนห้อง ที่กรอกในแต่ละช่วงชั้น ขอให้กรอกตามเกณฑ์การพิจารณาของกฎเกณฑ์ เช่น มัธยม 40 ต่อ       1 ห้อง  เพื่อไม่ให้จำนวนห้องมาก เพราะมีผลในการปันส่วนเกี่ยวกับเรื่องการคำนวณต้นทุน  จำนวนคาบต่อสัปดาห์ต่อหลักสูตร   ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน   ระดับก่อนประถมศึกษา   ไม่น้อยกว่า   25  คาบ  ม.ต้น ประมาณ 30  ม.ปลาย 35  
 
 เมื่อกรอกครบแล้วกลับเมนูหลัก คลิกปุ่มพิมพ์เอกสารมีเมนูที่ 1 ถึง 12 จะพิมพ์ตัวไหนก่อนก็ได้ตั้งแต่เมนู 1 ถึง 12 ซึ่งไม่ใช้ในการแปลผล ใช้เพื่อตรวจเช็ค  เมนูที่ต้องใช้แปลผลคือเมนูที่เป็นปุ่มสีแดง เมื่อคลิกก็จะเข้า form อีก 1 เมนู เมนูตัวนี้สิ่งที่จะต้องพิมพ์ คือเมนูที่ 14 เรื่องมาตรฐานจะบ่งบอกว่ามาตรฐานแต่ละตัวใช้เงินงบประมาณเท่าไหร่  เงินนอกงบประมาณเท่าไหร่ ต้นทุนในการทำมาตรฐานตัวนี้ใช้ต้นทุนเท่าไหร่ คิดเป็นร้อยละเท่าไหร่   เพราะส่วนนี้จะอยู่ในการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ  
เมนูที่ 15 เป็นค่าใช้จ่ายทางอ้อมจะคิดออกมาเลยว่าค่าน้ำประปา  ค่าไฟฟ้าเท่าไหร่     คิดเป็นร้อยละจากงบประมาณดำเนินงานทั้งหมด  คิดเปรียบเทียบมา เพื่อวิเคราะห์ว่าทำงานได้มีประสิทธิภาพในการควบคุมค่าสาธารณูปโภคหรือไม่ 
เมนูที่ 16 เป็นเมนูเกี่ยวกับกิจกรรมสนับสนุน ถ้ากิจกรรมสนับสนุนตัวใดใส่คนทำงานมากเกินกว่าเหตุ ต้นทุนของกิจกรรมนั้นจะสูง
เมนูที่ 17 เป็นเรื่องกิจกรรมรองขึ้นอยู่กับจำนวนบุคคลในการทำงาน เปรียบเทียบได้ว่าแต่ละกิจกรรมรองใครใช้งบประมาณสูง ต่ำอย่างไร อย่างมีเหตุและมีผล  กิจกรรมสนับสนุนในเมนูนี้เงินงบประมาณที่ใช้งบบุคลากรกับไม่ใช่งบบุคลากร   ที่ไม่ใช่งบบุคลากรคืองบดำเนินการนั่นเอง  วิเคราะห์งบบุคลากรและไม่ใช่งบบุคลากรและในต้นทุนผลผลิตให้วิเคราะห์ว่าต้นทุนผลผลิตของกิจกรรมที่ใช้เงินงบประมาณกับเงินนอกงบประมาณใครใช้มากน้อยแตกต่างกันอย่างไร
ต้องวิเคราะห์เปรียบเทียบเมนู 16,17,18 เมนูที่ 19 จะแตกต่างกับของครั้งที่แล้ว คือจะมี 2 เมนู คือ 19 ก และ19 ข
19 ก คือ จะคำนวณต้นทุนผลผลิตแยกตามพรบ. คือ มี 5 ผลผลิต คือก่อนประถม,  การศึกษาภาคบังคับ, ม.ปลาย,     เด็กพิเศษ และ เด็กด้อยโอกาส  จะแสดงให้เห็นว่าในต้นทุนผลผลิตใช้ต่อหัวเท่าไหร่
19 ข จะกระจายออกจะเพิ่มเติมมา คือต้นทุนที่แยกให้เห็นเป็นผลผลิตก่อนประถม, ประถมช่วง 1,2,3 และม.ปลาย, พิการ,ด้อยโอกาส กลายเป็นทั้งหมด 7 ตัว นี่คือผลผลิตของ 19 ข  
เมนู 20 เป็นเมนูเกี่ยวกับดูค่าใช้จ่ายของกลุ่มบริหาร ว่ากลุ่มบริหาร 01 วิชาการ ต้นทุนค่าใช้จ่ายเท่าไหร่ กลุ่มบริหารที่ 02 ค่าใช้จ่ายเท่าไหร่ เปรียบเทียบกลุ่มบริหารใครบริหารงานที่มีคุณภาพ และใช้จัดทำแผนงบประมาณ 
เมนู 21,22,23,24 ทำเพิ่มให้เป็นเมนูเปรียบเทียบระหว่างงบก่อนกระจายและงบหลังกระจาย และมีเมนูเพิ่มดูทีละกลุ่มก็ดูได้ ส่วนด้านล่างรายการกลุ่มย่อยก็เลือกกลุ่มย่อยที่1 ใช้งบเท่าไหร่ กลุ่มย่อยที่ 2 ใช้งบเท่าไหร่ 
 ปุ่มสีน้ำตาลเข้ม เป็นปุ่มส่งข้อมูลที่สถานศึกษาส่งให้เขตพื้นที่ ให้คลิกส่งข้อมูล โปรแกรมจะสร้าง folder และแฟ้มให้อัตโนมัติสะดวกในการใช้หลอมรวม  ส่งเสร็จเรียบร้อยแล้วก็คลิกปุ่มกลับเมนูหลัก หน้าเมนูหลักมีปุ่มถ่ายโอนข้อมูลและปุ่มออกจากโปรแกรม ออกจากโปรแกรม เลิกใช้งาน แล้วดูที่ explorer      โปรแกรมจะเก็บฐานข้อมูลอยู่ที่ floder ชื่อ BaseEdu โฟลเดอร์นี้จะมีชื่อแฟ้ม  obec unit cost 149 (ช่วงที่1) ตัวนี้เป็นตัวทำส่งฐานข้อมูลให้เขต
เมื่อกรอกข้อมูลต่างๆในตารางเสร็จแล้วพิมพ์เอกสาร เอกสารพิมพ์มี 2ส่วน ส่วนที่1 เรียกว่าพิมพ์เอกสารก่อนการกระจายค่าใช้จ่าย ส่วนที่ 2 เรียกว่า พิมพ์เอกสารหลังการกระจายค่าใช้จ่าย ถ้าเคยกระจายค่าใช้จ่าย ไว้แล้ว โปรแกรมจะบอกว่ามีการกระจายค่าใช้จ่ายของกิจกรรมไว้แล้ว ต้องการคำนวณใหม่หรือไม่ ถ้าไม่ได้เปลี่ยนแปลงข้อมูลอะไรก็ไม่ต้องทำอะไร ถ้ามีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลบ้างบางส่วนและไม่แน่ใจว่ามันกระทบค่าใช้จ่ายไหมก็เลือกให้คำนวณใหม่ได้   ถ้าให้คำนวณใหม่ก็คลิก yes พอโปรแกรมคำนวณการกระจายเสร็จก็ขึ้นเมนูให้พิมพ์หลังการกระจายมีเอกสารต่างๆหลังการกระจาย มีหลายเอกสารที่ต้องใช้ในการอภิปรายผลก็พิมพ์ไล่ไปทีละตาราง ถ้าไม่มี error ก็แสดงว่าใช้งานได้แล้ว 
หมดตารางที่เกี่ยวข้องกับการคำนวณต้นทุน ด้านขวามือมีตารางให้ข้อมูลผู้บริหาร กลุ่มวิชาการใช้เงินเท่าไหร่ มีงานย่อยๆอะไรบ้างก็เลือกกลุ่มพิมพ์ตามต้องการ เมื่อเสร็จแล้วก็สร้างฐานข้อมูลส่งให้สพท. 
- โปรแกรมปีนี้จะเช็คตั้งแต่ระดับโรงเรียน ถ้าโรงเรียนกรอกข้อมูลมาไม่ครบถ้วน ไม่ถูกต้องจะไม่สามารถทำแผ่นส่งมาให้สพท. หากโรงเรียนสร้างฐานข้อมูลส่งให้สพท.เรียบร้อย สพท.ก็สามารถหลอมรวมได้ทันที  
- โปรแกรมคำนวณต้นทุนผลผลิตปี48 มีหลายเวอร์ชั่น เช่น OUC 97, OUC 2000  เป็นต้น OUC 2000  สำหรับ office รุ่นตั้งแต่ 2000 ขึ้นไป แต่ปีงบประมาณ พ.ศ.2549 ทำไว้version เดียว set ไว้ที่office 2000 เพราะฉะนั้นใช้ได้ตั้งแต่ office 2000,2002 และ2003 ได้หมดแต่ใช้ office97 ไม่ได้
...................................................................................................................................................








































































































































































































































































